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OGGETTO: DECRETC DI NOMINA DELLA COMMISSIONE di valutazione dei curricula del
personale partecipante alla selezione RIVOLTA A FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI INTERNE O
ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA © COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE
OCCASIONALE, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL (PERSONALE
INTERNG), DELL’EX ART35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA} OVVERO AI SENSY

DELL'ART.2222 DEL CC (LAVOROG AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) Al FINI DELLA
REALIZZAZIONE

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nellambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”
LINEA Di INTERVENTO A
v’ percorsi didattici formativi e di orientomento per studentesse e studenti per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovozione;
v percorsi di tutoraggio per Forientamento agli studi e aiie carriere STEM, anche con il
coinvolgimento delle famiglie -
v' percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli
studenti.
CNP: MAC1/3.2023-1143-P-36176
CUP: 134D2300387006
TITOLO PROGETTO SKILLS FOR JOBS OF FUTURE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.; '
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VISTO

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche

VISTO

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n.
166, recante “Regolamento concernente 1’ organizzazione del Ministero
dell’Istruzione™;

VISTO

la circolare della Funzione Pubblica 11.2/2008;

VISTO

che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica pud
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO

la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO

il Contratto ~Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del

28/01/2024 e il Contratto

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del
19 aprile 2018;

VISTA

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n.
348135, del 2 agosto 2017,

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto ¢ dei
connessi adempimenti di ~ natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche";

VISTO

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;

VISTO

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del
24 giugno 2021; o o

VISTO

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre
2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e
del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale

VISTO

I’atto di concessione prot. n°_32900 del _28/02/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto ¢ contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO

il Regolamento per le attivitd negoziali e per la selezione degli esperti
approvato con delibera del ~ Consiglio d’istituto n. 26 dell’11/09/2023;

VISTO

il PROGETTO ESECUTIVO elaborato dal grappo di lavoro per Iattivita
tecnica per Porientamento e il tutoraggio per le STEM e




MULTILINGUISMO linea di intervente A assunto a prot. 5961/E del 17
settembre 2024,

VISTO Iarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi
nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente

autorizzati,

RITENUTO pertanto di poter procedere con la individuazione di professionalita
interne/esterne

VISTA la necessita di individuare formatori in qualiti di ESPERTI per la

corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO il proprio decreto di avvio della procedura prot. n 5965 del 17/09/2024.
VISTC I’Avviso di selezione prot. n.5966 del 17/09/2024

PRESO ATTO dell’essere trascorso il petiodo di presentazione delle domande
ACQUISITE agli atti le dichiarazioni circa I’insussistenza di situazioni di

incompatibilita e/o conflitto di interessi dei singoli commissari.

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1 (Costituzione della Commissione)
E nominata, la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute.
La Commissione ¢ costituita come segue:

dott. Ippolito Vincenzo (Presidente)
prof, Bufo Antonio
Prof. Francesco Graziano (verbalizzante)

.Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,
I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

Articolo 2 (Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in
premessa. - -

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.




La commissione & convocata il giorno 07/10/2024 ore 14.30

3. I presente decreto & pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

La Dirigente Scolastica

ANNA
ANTONIETTA
LAMACCHIA
04.10.2024
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